
รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ของ นายนิรันดร์ รุ่งรัตน์ 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแหลม 

เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแหลม 
**************************************************** 

  ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 มาตรา 58/5 ได้ก าหนดให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลจัดท ารายงานแสดงผลการ
ปฏิบัติงานตามนโยบายท่ีได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเป็นประจ าทุกปี   อีกท้ังตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ี
เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562  มาตรา  58/5  และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3)                 
พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (3) กระผมจึงขอรายงานผลการด าเนินงาน การจัดท างบประมาณ การใช้จ่าย และผล
การด าเนินงานรวมท้ังรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2565  
เพื่อให้สภาองค์การบริหารส่วนต าบลอันทรงเกียรติได้รับทราบ และเพื่อประกาศให้ประชาชนทราบเพื่อส่งเสริม
การมีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการของการบริหารส่วนต าบลบ้านแหลม ต่อไป 

  ตามท่ีกระผมได้แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแหลม เมื่อวัน ท่ี                  
10 มกราคม พ.ศ. 2565 ซึ่งได้ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมาย ไว้ดังนี้ 

วิสัยทัศน์ 
  “เป็นองค์กรท่ีมีคุณภาพ โครงสร้างพื้นฐานท่ัวถึง ค านึงคุณภาพ ลดวิกฤตส่ิงแวดล้อม” 

พันธกิจ 
  1. ปรับปรุงและพัฒนาระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้ได้มาตรฐาน
มีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน  เพื่อรองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคตและ
เศรษฐกิจของท้องถิ่น 
  2. การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของคน  ครอบครัว  และชุมชนให้เข้มแข็ง  สามารถพึ่งตนเอง
ได้ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง  
   3. การสร้างระบบบริหารจัดการท่ีดี  โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ  การวางแผนพัฒนา  
การตรวจสอบ  เพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการบริหารและการปกครอง 
  4. ปรับปรุงและพัฒนาระบบการศึกษาและสาธารณสุข  ตลอดจนอนุรักษ์และพัฒนา
ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามและภูมิปัญญาของท้องถิ่น 
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  5. การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารและการบริการให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการท่ีดี 
  6 . ก าร เพิ่ มป ระ สิท ธิภ าพ ใน การ จัดก าร ด้ าน การ ท่ อ ง เท่ี ย ว   และการ จัดก าร
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีดี  เพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
  7. การสร้างความเข้มแข็งด้านการเงินการคลัง  โดยการปรับปรุงกระบวนการบริหารการเงิน
การคลังให้สอดรับกับอ านาจหน้าท่ีและภารกิจท่ีมีอยู่เดิม  และท่ีได้รับโอนจากการกระจายอ านาจจากรัฐบาล 
  8. การเพิ่มศักยภาพของผังเมืองให้เป็นเครื่องมือช้ีน าและสนับสนุนการพัฒนาเมืองอย่างมี
ประสิทธิภาพโดยไม่ก่อให้เกิดความขัดแย้งหรือเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาด้านอื่นๆ 

เป้าหมาย 
  1. พัฒนา ส่งเสริมและปรับปรุงสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้เพียงพอต่อการด าเนินชีวิต
และการประกอบอาชีพของประชาชน 
  2. พัฒนาและส่งเสริมการประกอบอาชีพ และพัฒนาเศรษฐกิจของประชาชนในท้องถิ่น 
  3. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา การกีฬาและงานประเพณี วัฒนธรรมภายใน
ท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 
  4. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนร่วมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
  5. ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพกายและสุขภาพใจท่ีดี 
  6. ส่งเสริมสวัสดิการสงเคราะห์แก่ผู้สูงอายุ ประชาชนผู้ด้อยโอกาส และส่งเสริมการพัฒนา
สตรี เยาวชน และเด็ก 
  7. พัฒนาศักยภาพบุคลากรในท้องถิ่นให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
  8. ประสานงานกับหน่วยงานอื่นๆ เพื่อร่วมกันพัฒนาท้องถิ่น 

  ซึ่งกระผมได้ยึดถือเป็นเป้าหมายในการปฏิบัติงานมาโดยตลอด ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
กระผมและคณะผู้บริหารได้ด าเนินการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนและตอบสนองต่อความต้องการของ
ประชาชน เพื่อให้พี่น้องประชาชน ได้รับประโยชน์และความพึงพอใจสูงสุดตามท่ีได้คาดหวังเอาไว้  จึงใคร่ขอ
แถลงผลการด าเนินงาน  ตามนโยบายท่ีได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแหลม  ดังนี้ 
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การประเมินผลโครงการที่แล้วเสร็จ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแหลม 
 

โครงการ แผนงาน 
งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 
(กันเงิน) 

งบประมาณ 
(ต้ังจ่าย 

รายการใหม่) 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคมนาคมสะดวก 
1. โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง  สายคลองตาแห 
หมู่ที่ 6 

อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

294,740 288,500 - - 

2. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
คลองต้นมะพร้าว หมู่ที่ 9 

อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

330,100 329,000 - - 

3. โครงการวางท่อขยายเขตจ่ายน้ าประปา  
ถนนเลียบคลองชลประทาน หมู่ที่ 5 

อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

380,702 
 

380,600 - - 

4. โครงการก่อสร้างถนนหินผุ - ลูกรัง ซอยโต๊ะ
ก๊าดบ้านหัวตะเข้ หมู่ที่ 9 

อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

32,480 29,500 - - 

5. โครงการก่อสร้างประตูกั้นน้ าเค็ม คลองเงิน 
หมู่ที่ 5 

อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

555,800 - 555,800 - 

6. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริม
เหล็ก (ต้ังแต่หน้าอู่ช่างอ้วน) หมู่ที่ 4 

อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

258,200 - 258,000 - 

7. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริม
เหล็ก เชื่อมต่อรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอย 1 ถึงรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอย 3 หมู่ที่ 4 

อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

322,980 - 322,000 - 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านประชาชนมีคุณภาพ 
8. โครงการพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานของ
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง 

บริหารงานทั่วไป 48,000 8,670 - - 

9. โครงการเสริมทักษะความรู้นอกเวลาเรียน การศึกษา 30,000 11,100 - - 
10. โครงการค่ายเด็กและเยาวชน การศึกษา 30,000 24,770   
11. โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน การศึกษา 298,200 285,600 - - 
12. โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย การศึกษา 14,400 14,400 - - 
13. โครงการเรียนรู้ เกษตรเพ่ือชี วิตตามแนว
พระราชด าริ (เศรษฐกิจพอเพียง) 

การศึกษา 13,500 13,500 - - 

14. โครงการจ้างครูปฐมวัย การศึกษา 60,000 60,000 - - 
15. โครงการสอนวิชาชีพท้องถ่ิน (เรียนรู้ดนตรีไทย) การศึกษา 21,600 21,600 - - 
16. โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า สาธารณสุข 30,000 22,750 - - 
17. โครงการฝึกอบรมอาชีพให้แก่ประชาชน สร้างความเข้มแข็ง 

ของชุมชน 
30,000 11,910 - - 

18. โครงการส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถ่ิน ศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

20,000 10,550   
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โครงการ แผนงาน 
งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 
(กันเงิน) 

งบประมาณ 
(ต้ังจ่าย 

รายการใหม่) 
19. โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณี              
แห่เทียนเข้าพรรษา 

ศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

15,000 6,850 - - 

20. โครงการสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ งบกลาง 50,000 50,000 - - 
21. เบี้ยยังชีพคนพิการ งบกลาง 620,000 503,800 - - 
22. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ งบกลาง 3,250,000 3,049,900 - - 
23. เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ งบกลาง 96,000 84,000 - - 
24. โครงการอบรมป้องกันและปราบปราม             
การทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

บริหารงานทั่วไป 13,000 3,510 - - 

25. โครงการอบรมวินัยและการด าเนินการ             
ทางวินัยขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

บริหารงานทั่วไป 10,000 8,010 - - 

26. โครงการคัดแยกขยะ (ขยะเป็น 0) สาธารณสุข 20,000 8,326 - - 
27. โครงการอบรมให้ความรู้เก่ียวกับโทษของ              
ยาเสพติด 

สร้างความเข้มแข็ง 
ของชุมชน 

10,000 9,075 - - 

28. โครงการฝึกอบรมเจ้าพนักงานผู้ด าเนินการ
เลือกต้ังและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการเลือกต้ัง 

บริหารงานทั่วไป 20,000 19,410 - - 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
29. โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

บริหารงานทั่วไป 15,000 13,044.72 - - 

30. ส ารองจ่าย งบกลาง 249,073 107,493 - - 
31. วัสดุงานบ้านงานครัว การศึกษา 136,500 132,799.12 - - 

บัญชีครุภัณฑ์ 
ครุภัณฑ์ส านักงาน 
1. ชั้นเก็บแฟ้ม จ านวน 2 ใบ บริหารงานทั่วไป  

(งานบริหารงานคลงั) 
9,600 9,000 - - 

2. ตู้เหล็ก จ านวน 2 ใบ บริหารงานทั่วไป  
(งานบริหารงานคลงั) 

11,800 11,000 - - 

3. เก้าอี้ท างาน จ านวน 1 ตัว บริหารงานทั่วไป 
(งานควบคุมภายในและ

ตรวจสอบภายใน) 

2,000 2,000 - - 

4. โต๊ะท างาน จ านวน 1 ตัว บริหารงานทั่วไป 
(งานควบคุมภายในและ

ตรวจสอบภายใน) 

6,500 5,500 - - 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
5. เครื่องคอมพิวเตอร์ จ านวน 1 เครื่อง บริหารงานทั่วไป 17,000 17,000 - - 
6. เครื่องส ารองไฟฟ้า จ านวน 1 เครื่อง บริหารงานทั่วไป 2,500 2,200 - - 
7. เครื่องคอมพิวเตอร์  จ านวน 1 เครื่อง บริหารงานทั่วไป  

(งานบริหารงานคลงั) 
17,000 17,000 - - 

8. เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก จ านวน 1 เครื่อง บริหารงานทั่วไป  
(งานบริหารงานคลงั) 

22,000 22,000 - - 
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โครงการ แผนงาน 
งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 
(กันเงิน) 

งบประมาณ 
(ต้ังจ่าย 

รายการใหม่) 
9. เครื่องคอมพิวเตอร์ จ านวน 1 เครื่อง  บริหารงานทั่วไป 

(งานควบคุมภายในและ
ตรวจสอบภายใน) 

17,000 17,000 - - 

10. เครื่องพิมพ์ จ านวน 1 เครื่อง บริหารงานทั่วไป 
(งานควบคุมภายในและ

ตรวจสอบภายใน) 

4,300 4,000 - - 

11. เครื่องส ารองไฟฟ้า จ านวน 1 เครื่อง บริหารงานทั่วไป 
(งานควบคุมภายในและ

ตรวจสอบภายใน) 

2,500 2,300 - - 

12. เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก จ านวน 1 เครื่อง สังคมสงเคราะห ์ 22,000 21,500 - - 
13. เครื่องส ารองไฟฟ้า จ านวน 2 เครื่อง อุตสาหกรรมและ 

การโยธา 
5,000 4,600 - - 

 
 

หมายเหตุ : เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) จึงท าให้
     ไม่สามารถด าเนินโครงการได้เป็นจ านวนมาก 
 
 
 
           (นายนิรันดร์ รุ่งรัตน์) 
       นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแหลม 
 
 
 


